
 

 

STELLENANGEBOT 

 
 
 
 
 
 
Unser Team besteht aus über 300 motivierten und engagierten Kolleginnen und Kollegen. 
Wir kümmern uns in der Metropole Ruhr um die größten Freizeitbäder der Region, den 
Kemnader See und die einzigartigen Revierparks Mattlerbusch, Nienhausen und 
Vonderort. Spaß, Spiel und Sport sowie Ruhe, Rast und Reflexion sind unsere Mission. 
Komm mit auf eine Abenteuerreise, werde Teil unserer Mannschaft und arbeite dort wo 
andere Menschen Kurzurlaub machen!  

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -     

Wir suchen DICH für unser Freizeitbad Heveney in Witten als  

Fachangestellte*r für Bäderbetriebe (m/w/d) in Voll- und 
Teilzeit (Arbeitsbeginn nach Absprache möglich) 
 

Ziel und Inhalt der Stelle 
Du kümmerst dich mit unserem Team um den 

reibungslosen Ablauf in unserem Freizeitbad. 

Zu deinen Aufgaben gehören unteranderem: 

 

 Moderne Wasser- und Badeaufsicht 

 Individuelle Betreuung der 

Badegäste, um erlebnisreiche 

Aufenthalte zu schaffen  

 Bedienung, Überwachung und 

Wartung der technischen Anlagen 

des Bades 

 Einhaltung der Haus-, Bade- und 

Saunaordnung 

 Überwachung der Wasserqualität 

 Aufnahmeprotokolle von Schäden, 

Diebstählen und Unfällen erstellen 

 Reinigungs- und 

Desinfektionsarbeiten 

 

 
 

Anforderungen an DEINE Person 

Neben einer abgeschlossenen 

Berufsausbildung zur*m Fachangestellte*n 

für Bäderbetriebe bringst du die Bereitschaft 

zum Schicht- und Wochenenddienst mit. Du 

bist kunden- und serviceorientiert, 

kommunikativ und arbeitest gern im Team. 

 

Warum wir 
Neben der tariflichen Eingruppierung im 

TVöD-VKA und den Vorteil des Tarifvertrages 

(z.B. eine betriebliche Zusatzversorgung 

(ZVK)), hast du einen einmalig schönen, sehr 

gut erreichbaren Arbeitsplatz direkt am 

Kemnader See. Freu dich auf diese und noch 

viele weitere Vorteile, die du bei uns erhältst.  

 
Kontakt  
Herr Karsten Küper  

Tel. 02302 / 20 12 20  

E-Mail: Bewerbung@freizeit.ruhr 

 
RECHTLICHE HINWEISE 
Die FMR verfolgt aktiv die Gleichstellung von Frauen und Männern im Beruf. 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter bzw. gleichgestellter Menschen  

im Sinne des Sozialgesetzbuches IX sowie von Menschen aller Nationalitäten sind ausdrücklich 

erwünscht. 

 


